Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie e
pejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska j

Ustugi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostepnosci architektonicznej
wielorodzinnych budynkdéw mieszkalnych

Mielno, 30 marca 2021

NABOR NA ASYSTENTA/ OPIEKUNA W TRANSPORCIE INDYWIDUALNYM

PROJEKTU ,, DOOR TO DOOR ,,

Dyrektor Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Mielnie poszukuje osoby do $wiadczenia ustugi
asystenta/opiekuna w transporcie indywidualnym door-to-door w ramach Projektu , Ustugi
indywidualnego  transportu  door-to-door oraz poprawa dostgpnosci architektonicznej
wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych ,,

Wymagania kandydata :

e  obywatelstwo polskie,

e posiadanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, nie utrudniajgcym wykonywanie czynnosci
przewidzianych w ramach zatrudnienia,

e posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnoéé¢ prawomocnym wyrokiem sadu za nieumysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub nieumy$ine przestepstwo skarbowe, przestgpstwa przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,

nieposzlakowana opinia,

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w okreslonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe :

e dyspozycyjnosc,

doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi,
umiejetnos¢ nawigzywania kontaktéw interpersonalnych,
samodzielno$¢ w dziataniu i wykazywanie inicjatywy,

komunikatywno$é, zyczliwos$¢, wyrozumiatosé, troska, tolerancja, empatia,
e odpornosc¢ na stres,
e wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadah :

e nadzorowanie bezpieczeristwa o0séb zaleznych podczas jazdy,

e pomoc w pokonywaniu schoddéw i innych barier architektonicznych podczas dotarcia do pojazdu, jak i
powrotu do domu,

e pomoc przy wsiadaniu do $rodka transportu oraz do miejsca docelowego,

e  prowadzenie rejestru zgtoszen ustug zrealizowanych oraz niewykonanych,

e utrzymanie w porzadku i czystosci pojazdu,

e wspdtpraca z kierowca oraz pracownikiem administracyjnym ustugi door-to-door.
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Wymagane dokumenty i os$wiadczenia :

e CVz przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,

e  kwestionariusz osobowy,

e orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

e kopie $wiadectw pracy potwierdzajacych staz pracy,

e podpisane pisemne o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu w petni praw

publicznych i o niekaralnoéci za przestepstwa popetnione umyslnie lub umysine przestepstwa
skarbowe,

e o$wiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajgcym zatrudnienie na w/w stanowisku,
e aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu, jesli pozostaje sie w stosunku pracy.

Warunki pracy :

e miejsce pracy : Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mielnie
e wymiar : petny wymiar czasu pracy

e  czas pracy : zadaniowy

e rodzaj pracy : praca w terenie — w Srodowisku lokalnym

Termin i miejsce sktadania dokumentéw :

Dokumenty, w zamknietej kopercie z dopiskiem ,, Nabér na stanowisko — asystenta/ opiekuna , nalezy ztozyé
do dnia 09.04.2021 r. w tymczasowej siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielnie ul. Chrobrego

45 lub przesta¢ poczta na adres : Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Mielnie , 76-032 Mielno ul.
Chrobrego 45 .

Decyduje data wptywu dokumentéw do siedziboy MOPS w Mielnie. Dokumenty, ktére wptyng po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacje dodatkowe :

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Miejskim Osrodku Pomocy Spofecznej w Mielnie, w

rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w
miesigcu lutym 2021 r. wynosit ponizej 6 %
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